
 
 



รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
โรงเรียนกาบเชิงวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามบทบาทและหน้าที่ (301) 
กิจกรรม  ศึกษาดูงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580) ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สร  กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิ

บาล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  ข้อที่ 26,27,32 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (3.1-3.5) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
งานบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารบุคคล (301)  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมีนา  จันทะเขต และคณะ 
ระยะเวลา  1 เมษายน 2566  
ระยะเวลา  30 เมษายน 2566 

 
 
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ รักและความสามัคคีกันในองค์กร  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกาบเชิงวิทยาได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  จำนวน  120,000 บาท 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว   จำนวน  120,000 บาท 
 งบประมาณคงเหลือ   จำนวน  0  บาท 
ปัญหา/อุปสรรค โรงเรียนที่ไปศึกษาดูงานมักไม่ค่อยสะดวกให้เข้าศึกษาเนื่องจากเป็นช่วงที่เร่งทำ 
คะแนนนักเรียนและช่วงปิดภาคเรียน 
ข้อเสนอแนะ มีการวางแผน และบริหารจัดการเวลาให้เหมาะสม นัดวันเวลาการเข้าศึกษาดูงาน 
ล่วงหน้า 
 



ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามบทบาทและหน้าที่ (301) 
กิจกรรม  การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนการสอน การ 
                              สร้างเว็บไซต์และการผลิตสื่อวีดิทัศน์” ที่สอดคล้องตามหลักเกณฑ์การขอมีหรือ              
                              เลื่อนวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว9 ของข้าราชการครูและบุคลากร 
                             ทางการศึกษา 
 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580) ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สร  กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิ 
                               บาล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  ข้อที่ 26,27,32 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (3.1-3.5) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
งานบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารบุคคล (301)  
ผู้รับผิดชอบ  นางอติกานต์  ปลุกใจหาญ และคณะ 
ระยะเวลา  1 พฤษภาคม 2566  
ระยะเวลา  31 พฤษภาคม 2566 
 
สถานะของโครงการ (  /  )  ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว   (      )  อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 
  1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ และเกิดทักษะในหลักการผลิต 
สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน ในระดับ ดีขึ้นไป 
 2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผลิตสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ 
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ในระดับ ดีขึ้นไป 
 3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

 เชิงปริมาณ 
 1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจ และเกิดทักษะใน 
หลักการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน 
 2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ผลิตสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาการ 
เรียนรู้ของนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ ศึกษาด ู
งาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 



 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  จำนวน  25,000 บาท 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว   จำนวน  25,000 บาท 
 งบประมาณคงเหลือ   จำนวน  0 บาท 
 
ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามบทบาทและหน้าที่ (301) 
กิจกรรม  ส่งเสริมขวัญและก าลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสนอง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561-2580) ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพม.สร  กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิ 
                               บาล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  ข้อที่ 26,27,32 
สนองมาตรฐานการศึกษา ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (3.1-3.5) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
งานบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารบุคคล (301)  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมีนา  จันทะเขต และคณะ 
ระยะเวลา  1 ตุลาคม 2565 
ระยะเวลา  30 กันยายน 2566 
สถานะของโครงการ (  /  )  ดำเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว   (      )  อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

          เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 
- ครูเกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน 

เชิงปริมาณ   
 - ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม   

 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  จำนวน  52,100 บาท 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 ดำเนินการเบิกจ่ายแล้ว  จำนวน  52,100 บาท 
 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน  0 บาท 
 

ปัญหา/อุปสรรค  ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ  ไม่มีข้อเสนอแนะ 


